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CENTRAAL COLLEGE SPECIALISMEN FARMACIE 
 

BESLUIT 
 

INSTELLING AANTEKENING KADERAPOTHEKER 
 
 
 

 
Het Centraal College Specialismen Farmacie in vergadering bijeen op 23 april 2025 
 
gezien het verzoek van de Wetenschappelijke Sectie Openbaar apothekers tot 

het instellen van de aantekening kaderapothekers,  
 
gelet op Artikel 11 van de Regeling Specialismen en profielen Farmacie (2023) 
 
in aanmerking nemende  het Toetsingskader voor het instellen van aantekeningen (2024) en het 

Opleidingsplan Kaderapotheker (2025)  
 

overwegende  dat uit de aanvraag van de WSO voldoende de waarde blijkt van 
aantoonbare competenties van kaderapothekers met betrekking tot 
kwaliteit en innovatie op specifieke deelterreinen van de van de 
farmaceutische zorg en de bevordering van multidisciplinaire 
samenwerking in de regio, 

 
 dat vastlegging in een register en een daaraan verbonden titel hieraan 

bijdragen, 
 
gehoord  het bestuur van de KNMP, de WSO en de Specialisten Registratie 

Commissie, 
 
heeft besloten de aantekening Kaderapotheker in te stellen, deze vast te leggen in het 

specialistenregister Openbaar Apothekers, en daaraan voor houders 
van deze aantekening de titel Kaderapotheker te verbinden. 
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TOELICHTING 
 
Het Centraal College (CC) heeft in zijn vergadering van 23 april 2025 het verzoek besproken van de 
sectie WSO om de aantekening Kaderapotheker in te stellen. Het CC is daartoe bevoegd op grond van 
Artikel 11 van de Regeling Specialismen en profielen Farmacie (RSF2023). 
  
Het verzoek van de WSO werd schriftelijk onderbouwd, mede aan de hand van het Opleidingsplan 
Kaderapotheker. Het CC heeft dit verzoek getoetst aan de criteria uit het Toetsingskader 
aantekeningen in de farmacie (2024) en heeft besloten het verzoek van de WSO te honoreren.  
 
Het CC is tot dit besluit gekomen op basis van de volgende overwegingen. 
 
A. Algemeen 
 
Het verzoek is om een aantekening als kaderapotheker in te stellen binnen het specialisme Openbare 
Farmacie. De aantekening voor kaderapotheker betreft een bijzondere bekwaamheid van de openbaar 
apotheker. De kaderapotheker is aantoonbaar expert op een specifiek inhoudelijk aandachtsgebied met 
kennis van het zorg/maatschappelijk speelveld, zowel lokaal, regionaal, als landelijk. Een 
kaderapotheker vervult een leiderschapsrol binnen de beroepsgroep, kan op hoog niveau klinisch 
redeneren, besluiten nemen en toepassen. De kaderapotheker initieert intra- en multidisciplinaire 
samenwerking en realiseert samen met andere zorgverleners opbrengsten op het gebied van kwaliteit 
van patiëntenzorg en preventie en past actuele ontwikkelingen hiervoor toe.   
 
B. Toetsingskader profielen in de farmacie 
 
Op basis van de door de WSO verstrekte informatie concludeert het CC als volgt. 
 
B.1.  De aantekening betreft werkzaamheden binnen het deskundigheidsgebied van de openbaar 

apotheker.  
 
De aantekening van kaderapotheker past binnen het deskundigheidsgebied van de openbaar apotheker 
als farmaceutisch expert en is tevens voorwaardenscheppend als het gaat om multidisciplinaire 
samenwerking van openbaar apothekers met andere zorgverleners.  
 
B.2.  De aantekening vormt een verdieping van de opleiding tot openbaar apotheker. Registratie als 

openbaar apotheker is voorwaarde voor het verwerven en houden van de aantekening. 
 
Na afronding van de opleiding heeft de kaderapotheker diepgaande kennis op een specifiek 
zorginhoudelijk aandachtsgebied binnen de openbare farmacie en kan als inspirerend rolmodel voor 
alle openbaar apothekers het vak met verve uitdragen. De kaderapotheker is in staat om op hoog 
niveau klinisch te redeneren, besluiten te nemen en toe te passen. De kaderapotheker beschikt over 
leiderschapskwaliteiten voor het realiseren van multidisciplinaire samenwerking.  De kaderapotheker 
heeft inzicht in de sociale (stakeholder) kaart. De kaderapotheker kan opbrengsten van 
multidisciplinaire samenwerking op het gebied van kwaliteit van patiëntenzorg, financiële en 
maatschappelijke consequenties inzichtelijk maken.   
 
B.3. De aantekening voldoet niet aan de criteria voor aanwijzing als zelfstandig specialisme of 

profiel, en is voldoende onderscheidend van andere aantekeningen. 
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De toelatingseis voor de opleiding tot kaderapotheker is de registratie als openbaar apotheker. De 
aantekening van kaderapotheker kan niet gezien worden als zelfstandig specialisme. 
 
B.4.  De aantekening betreft de reguliere farmacie en komt tot stand binnen de bestaande 

opleidingssettings. 
 
De opleiding tot kaderapotheker wordt verzorgd door het Charlotte Jacobs instituut. Deelname aan de 
opleiding tot kaderapotheker vindt plaats vanuit de functie als openbaar apotheker binnen een 
openbare apotheek. De leerdoelen van het Opleidingsplan Kaderapotheker op een specifiek 
aandachtsgebied zijn uitgebreider dan in de vervolgopleiding tot openbaar apotheker.  
 
B.5.  De aantekening voorziet in een maatschappelijke behoefte. 
 
Vanuit de overheid wordt regionale multidisciplinaire samenwerking gestimuleerd als transformatie 
voor de zorg. Onder de leden van de WSO is de afgelopen jaren een groeiende behoefte waargenomen 
aan apothekers die hierin het voortouw kunnen nemen vanuit de beroepsgroep en als sparringpartner 
kunnen fungeren van onder andere de kaderhuisarts(en). De opdracht van de kaderapothekers is het 
initiëren en realiseren van projecten en daarna blijvende veranderingen gericht op effectievere 
patiëntenzorg. 
 
B.6. De aantekening voorziet in een opleiding waarvan de nominale duur is gebaseerd op de 

tijdsduur die nodig is voor het verwerven van de competenties voor de betreffende 
aantekening, en niet uitstijgt boven de tijdsduur die gemoeid is met het verwerven van de 
competenties voor het specialisme of profiel, waarbinnen de aantekening is ingesteld. 

 
Voor het verkrijgen van de aantekening van kaderapotheker is het succesvol doorlopen van de 
opleiding tot kaderapotheker een vereiste. De duur van twee jaar van deze opleiding blijkt 
noodzakelijk voor het verwerven van de competenties als kaderapotheker en is daarmee gelijk aan de 
tijdsduur die gemoeid is met het verwerven van de competenties voor het specialisme Openbare 
Farmacie. De studiebelasting van de opleiding tot kaderapotheker is netto lager dan de studiebelasting 
van vervolgopleiding Openbare Farmacie. 
 
B.7.  Er is een dusdanig aantal beroepsbeoefenaren, dat dit aantal het in stand houden van een 

opleidingsstructuur met daarbij behorende borgingsmechanismen rechtvaardigt. 
 
Op het moment van de aanvraag zijn er 15 gediplomeerde kaderapothekers en is een tweede groep in 
opleiding. Het beleid is erop gericht dit aantal verder te laten groeien tot ca. 4% van het aantal 
openbaar apothekers. Dit wordt voldoende geacht voor het in stand houden van de opleiding en een 
systeem van registratie en herregistratie. 
 
B.8.  De aantekening is beschreven in competenties. 
 
Het competentieprofiel van de kaderapotheker is opgenomen in het opleidingsplan en en vormt het 
uitgangspunt voor de eindtermen van de opleiding tot kaderapotheker. 
 
B.9.  De aantekening is geborgd door de beroeps- of wetenschappelijke vereniging of sectie voor 

het specialisme of profiel, waarbinnen de aantekening is ingesteld. 
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Kaderapothekers maken deel uit van de Wetenschappelijke Sectie Openbare farmacie. Inhoudelijke 
expertise op deelgebieden wordt geborgd binnen de Special Interest Groups (SIGs) die op de 
betreffende deelgebieden zijn ingesteld. Momenteel betreft dat longaandoeningen, diabetes, hart- 
vaatziekten en kwetsbare ouderen. 
 
 
 
 
 
 
C. Conclusie 
 
Het Centraal College heeft de aanvraag van de sectie AGM om het werkterrein van de sectie aan te 
wijzen als profiel, en een profielregister in te stellen voor apothekers die op dit terrein werkzaam zijn, 
getoetst aan de criteria van het Toetsingskader profielen in de farmacie (2024). Op basis van de 
bevindingen zoals hierboven toegelicht is het CC voornemens de aanvraag te honoreren, met de 
volgende kanttekeningen. 
 
1. Een dergelijk besluit vereist consultatie van belanghebbenden, conform Art. 12 van de RSF2023. 

Daarna kan het besluit definitief worden. 
2. De opleiding tot apotheker G&M is nog in ontwikkeling, waardoor nog niet wordt voldaan aan 

criterium B6. Het CC heeft vertrouwen dat het opleidingsplan in de loop van 2026 aan het CC zal 
worden voorgelegd ter vaststelling. Vooruitlopend daarop acht het CC aanwijzing van het profiel 
en instelling van register niettemin zinvol, om apothekers met ruime werkervaring op basis 
hiervan de mogelijkheid te bieden tot inschrijving. 

3. Het register zal pas feitelijk operationeel zijn als ook de volgende stappen zijn genomen: 
a. Het CC heeft de eisen voor registratie en herregistratie in een besluit vastgelegd. 
b. Er is een Profiel Registratie Commissie ingericht. 
c. De administratieve processen zijn ingericht. 

 
 
 


